KOTA BOGOR

& M

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN KOTA BOGOR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Drs. Irwan Riyanto, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan Kota Bogor
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Bima Arya Sugiarto
Jabatan : Walikota Bogor
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA DINAS PENDIDIKAN KOTA BOGOR

'No Sasaran Indikator Kinerja ' Satuan Target |
‘1 Meningkatnya pemerataan akses dan | Aps 7.12 | % | 9900
mutu pendidikan formal dan non formal ————— e
APS 13-15 % 79
- APM PAUD/RA % 38
 APM SD/MI/Paket A % 99,67
' APM SMP/Mts/Paket B % 87
2 Meningkatnya akuntabilitas kinerja, dan | Nilai Sakip di lingkup perangkat | Point | A
keuangan di Lingkup Dinas Pendidikan | daerah ik
No Program Anggaran (Rp) Sg;nr:):r

393.368.019.809 APBD |

1 Program Pengelolaan Pendidikan B - -
| 2 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 1 438.105.996.277 APBD

Bogor, 01 Februari 2024




