KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah
ini :
Nama : ADHITYA BHUANA KARANA, S.STP, M.SI
Jabatan : CAMAT TANAH SAREAL KOTA BOGOR

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. H. BIMA ARYA
Jabatan . Wali Kota Bogor

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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SO Bogor,  Januari 2024
$: Pihak Pertama,
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN TANAH SAREAL KOTA BOGOR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4
1 | Meningkatnya Kualitas Pemberdayaan Persentase tingkat 100%
Masyarakat partisipasi pemberdayaan
masyarakat aktif
2 | Meningkatnya Kualitas Tatakelola Indeks Reformasi Birokrasi 81
Pemerintahan yang Efektif Efisien dan di Lingkup Kecamatan
Akuntabel di Lingkup Kecamatan
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) KET
1. | Pemberdayaan Lembaga 18.880.900 | APBD
Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan
Masyarakat Hukum Adat
2. | Penunjang Urusan Pemerintahan 28.319.058.817 | APBD
Daerah Kabupaten/Kota
3. | Penyelenggaraan Pemerintahan dan 206.507.100 | APBD
Pelayanan Publik
4. | Pemberdayaan Masyarakat Desa dan 510.616.299 | APBD
Kelurahan
S. | Koordinasi Ketentraman dan 125.786.500 | APBD
Ketertiban Umum
Bogor, Januari 2024
Pihak Pertama,
ADHITYA BHUANA A, S.STP., M.SI

NIP. 198407092003\%21002




